PROJETO DE LEI Nº 127/2022
"CRIA CARGOS DE ENGENHEIRO CIVIL E ARQUITETO, AMBOS COM REGIME DE 34 HORAS SEMANAIS, OS  ACRESCENTA À LEI Nº 2.501, DE 7 DE ABRIL DE 2008, QUE ESTABELECE O PLANO DOS QUADROS DE CARGOS E FUNÇÕES DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE DOIS IRMÃOS, E, CRIA PADRÃO DE VENCIMENTOS E O ACRESCENTA AO ART. 25, I, DA LEI N.º 2.501, DE 07 DE ABRIL DE 2008”.

JERRI ADRIANI MENEGHETTI, Prefeito Municipal de Dois Irmãos, RS, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei Orgânica do Município, faço saber que a Câmara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte:






L E I

Art. 1º Ficam criados e incluídos no quadro de cargos e funções dos servidores públicos municipais de Dois Irmãos, previsto no art. 3º da Lei Municipal nº 2.501, de 07 de abril de 2008, os seguintes cargos:
a) 01 (um) cargo de Engenheiro Civil, regime de 34 (trinta e quatro) horas semanais, padrão de vencimento 11/A, e
b) 01 (um) cargo de Arquiteto, regime de 34 (trinta e quatro) horas semanais, padrão de vencimento 11/A.

Art. 2º A tabela fixada pelo art. 3º da referida Lei passa a viger com a seguinte redação: 
	Denominação
da Categoria Funcional
	Nº
de cargos
	Padrão

	-Engenheiro Civil
	01 
	11/A

	- (…)
	
	

	-Arquiteto
	01 
	11/A



Art. 3º As atribuições, condições de trabalho e requisitos de provimento dos cargos criados no artigo anterior, são as constantes do anexo desta Lei, que passam a integrar o Anexo I da Lei nº 2.501, de 07 de abril de 2008.

Art. 4º Fica, ainda, criado e incluído o seguinte padrão de vencimentos e respectivo coeficiente ao quadro constante do artigo 25 da Lei 2.501/2008, que passa a viger com a seguinte alteração: 
	Padrão
(...)
	Coeficiente
(...)
	(...)

	11/A
	6,98376
	(...)

	(...)
	(...)
	(...)



Art. 5º As despesas decorrentes desta Lei correrão a conta da seguinte dotação orçamentária:
04.01.04.0121.0013.2016 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SUSTENTABILIDADE
3.31.90.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens fixas
Recurso 0001 - Livre

Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMÃOS/RS, 10 DE NOVEMBRO DE 2022.
JERRI ADRIANI MENEGHETTI, 
PREFEITO MUNICIPAL.
ANEXO I
 
(…)

CATEGORIA FUNCIONAL: ENGENHEIRO CIVIL

PADRÃO DE VENCIMENTO: 11/A
 

ATRIBUIÇÕES:


a) Descrição Sintética: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em serviços públicos municipais; atividades envolvendo a execução de trabalhos referentes à construção e fiscalização de obras e elaboração de normas para a administração e conservação dos prédios públicos e relativos a patrimônio histórico cultural, obras e posturas, bem como plano diretor, assim como aprovar projetos;


b) Descrição Analítica: Executar ou supervisionar trabalhos topógrafos; estudar projetos dando o devido parecer, elaborar estudos técnicos, planejamentos, projetos básicos e projetos executivos, acompanhar e fiscalizar a construção de prédios e suas obras complementares; projetar, acompanhar e fiscalizar a construção de estradas de rodagem, bem como obras de captação e abastecimento de água e drenagem, de irrigação, das destinadas ao aproveitamento de energia das relativas, rios e canais, e das de saneamento urbano e rural; elaborar projetos arquitetônicos de interesse público e/ou complementares; edifícios públicos, fazer orçamentos e cálculos sobre projetos de construção em geral, fazer avaliações, projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos de urbanismo em geral; projetar parcelamento de solo; realizar avaliações imobiliárias e mobiliárias, bem como encaminhar e acompanhar registros imobiliários, e ainda, buscas; realizar perícias e arbitramentos; projetar e executar projetos de iluminação pública e logradouros, bem como fiscalização de obras; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessárias à execução das atividades próprias do cargo; executar tarefas afins.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:


a) Geral: Carga horária semanal de 34 (trinta e quatro) horas;

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantões e atendimento ao público;

c) Especial: Sujeito ao trabalho desabrigado, atender ao recrutamento fora do expediente normal de trabalho.


REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Mínima: 21 anos;

b) Instrução: Ensino Superior específico de Engenheiro Civil;

c) Habilitação legal para o exercício da profissão;

d) Outros: Declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio na ocasião da posse.


RECRUTAMENTO:

a) Concurso público.
(…)

CATEGORIA FUNCIONAL: ARQUITETO

PADRÃO DE VENCIMENTO: 11/A


ATRIBUIÇÕES:


a) Descrição Sintética: Atividades envolvendo a execução de trabalhos referentes à construção e fiscalização de obras e elaboração de normas para a administração e conservação dos prédios públicos e relativos a patrimônio histórico cultural, obras e posturas, bem como plano diretor e parcelamento de solo urbano, e, aprovação de projetos;

b) Descrição Analítica: Realizar exame técnico de expedientes relativos à execução de obras, elaborar estudos técnicos, planejamentos, projetos básicos e projetos executivos, elaborar especificações e normas para obras arquitetônicas, colaborar na elaboração de projetos do plano diretor, patrimônio histórico cultural, parcelamento do solo urbano, obras e posturas; elaborar projetos arquitetônicos de interesse público e/ou complementares; edifícios públicos; fazer orçamentos e cálculos sobre projetos de construção em geral, fazer avaliações, perícias e arbitramentos relativos a sua especialidade, projetar, dirigir e fiscalizar obras de urbanismo, de arquitetura paisagística e de arquitetura de interiores, efetuar estudos de lay-outs diversos órgãos da administração municipal, coletando os dados que se fizerem necessários, projetar e decorar stands de mostras e exposições, analisar e selecionar espaços para exposição e certames, orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares, executar outras tarefas afins.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horária semanal de 34 (trinta e quatro) horas;
b) Especial: Sujeito ao trabalho desabrigado, atender ao recrutamento fora do expediente normal de trabalho.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Mínima: 21 anos;
b) Instrução: Ensino Superior específico de Arquiteto;
c) Habilitação legal para o exercício da profissão;
d) Outros: Declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio na ocasião da posse.

RECRUTAMENTO:
a) Concurso público. 
EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS

Encaminhamos o presente Projeto de Lei nº 127/2022 que “CRIA CARGOS DE ENGENHEIRO CIVIL E ARQUITETO, AMBOS COM REGIME DE 34 HORAS SEMANAIS, OS  ACRESCENTA À LEI Nº 2.501, DE 7 DE ABRIL DE 2008, QUE ESTABELECE O PLANO DOS QUADROS DE CARGOS E FUNÇÕES DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE DOIS IRMÃOS, E, CRIA PADRÃO DE VENCIMENTOS E O ACRESCENTA AO ART. 25, I, DA LEI N.º 2.501, DE 07 DE ABRIL DE 2008”, para apreciação e deliberação dos senhores Edis.

Tal proposição é motivada através de solicitação encaminhada pela Secretaria Municipal de Planejamento e Sustentabilidade, que necessita dispor de profissionais com regime de carga horária superior, no caso, engenheiro civil e arquiteto. Tal proposição é motivada devido a demandas recorrentes de conhecimento específico da profissão, considerando o crescimento demográfico e construtivo do Município, conforme Diagnóstico Municipal (SEBRAE 2022). Observa-se que o atual quadro de servidores (03 arquitetos e 03 engenheiros), com carga horária de 20 horas semanais cada, é insuficiente para atender a demanda com a necessária e eficiente celeridade na mesma proporção que a comunidade e o desenvolvimento estão a exigir da Administração. 

Salienta-se que a demanda pela criação dos cargos de 34 horas semanais se justifica no sentido de padronizar o atendimento disposto nos serviços públicos do Município. Atualmente todos os integrantes dos quadros estão envidando esforços extraordinários para manter a qualidade e o crescimento ordenado de Dois Irmãos, não obstante necessitarem, muitas das vezes, realizar suas atribuições em horária excedente a jornada.

Destaca-se, ainda, que este projeto demandará impacto orçamentário e financeiro, consoante estudo anexo.

Dessa forma, com o objetivo de buscarmos a devida autorização legislativa para atender a demandas da Secretaria Municipal de Planejamento e Sustentabilidade, esperamos desta Colenda Câmara o pronunciamento favorável à proposição em tela.
JERRI ADRIANI MENEGHETTI, 
PREFEITO MUNICIPAL.
